PRESENTACION

Somos una consultora empresarial cuencana cuyo objetivo es brindar un servicio profesional que se
basa en el asesoramiento hecho por expertos a las empresas, para enfrentar diversos retos en el
mundo de los negocios.

Ante un mercado globalizado la competencia es cada vez mayor, por lo que las  empresas
necesitan replantear continuamente sus acciones para seguir siendo competitivas, ingresar a otros
mercados o0 mantenerse en los que estdn. Ante estos retos nace la consultoria como una actividad
que busca ayudar alas empresas a encontrar las mejores soluciones en las diversas areas de
gestién y ayudarlos a implementarlas.

Vision

Convertirnos en una empresa de consultoria empresarial que sea reconocida por ser expertos en
fortalecer y potenciar Pymes para encaminarlas a ser grandes empresas.

Mision

Preparar y potenciar a los negocios que inician su transicion como  medianas empresas (con
potencial y reales ganas de crecer) para lograr sus objetivos mas importantes, como evolucionar
a un mayor nivel de competitividady encaminarse haciala meta de convertirse en empresas
grandes.

Sera también parte de nuestra mision lograr que las empresas sean foco de desarrollo de mejores
personas.

Nuestra propuesta estard soportada en una tecnologia adecuada para este tipo de empresas,
acompanada de un proceso de gestidon del cambio.

Nuestros factores de éxito serdn nuestros profesionales de buen nivel, conocedores de este
segmento de empresas; un enfoque de soluciones innovadoras, y una cultura de servicio.

—
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SERVICIOS

Propuesta de Valor

Brindar asesoria en gestion empresarial a las pequefas empresas que necesiten
«profesionalizarse» para continuar un crecimiento sostenido, potencidndolas
integralmente y resolviendo sus problemas claves a través de soluciones e
implementaciones precisas que se adapten asus dificultades, realidady
presupuesto.

Consultoria integral. Concerniente a todas las dreas de la empresa.  En las empresas pequenas
muchas veces no son muy evidentes las diferentes funciones y limites de responsabilidades entre
areas, razon por la que este producto serd muchas veces el mds necesario para iniciar un
desarrollo ordenado.

Beneficios. Disenio de  estrategias para el crecimiento sostenido del negocio, ordena la empresa,
direccionando y priorizando las acciones; desarrolla ventajas frente a la competencia, volviendo a
la empresa mas sdlida; incrementa significativamente las posibilidades de lograr objetivosy
mejorar resultados y beneficios.

Gestion estratégica. Implica un planeamiento estratégico.

Beneficios. Tener un plan que direccionar las acciones de cortoy largo plazo  para el logro de
objetivos clave.

Gestion comercial y marketing. Diagndstico, disefio de estrategias vy acciones dirigidas a
lograr los objetivos comerciales. Lanzamiento de productos, posicionamiento de marca, mejor
conocimientoy  satisfaccion de las necesidades de sus clientes, estrategias publicitariasy
analisis para el ingreso a nuevos mercados.

Beneficios. Optimizacion y eficiencia de las acciones comerciales. Incremento de ventasy clientes,
fidelizacion, mayor cobertura, mayor recordacién de la marca, entre otros.

Estrategia organizacional. Diseno del dimensionamiento y estructura dela organizacion,
segun la estrategia definida. También seve perfilesy capacidades necesarias, procesos,
sistemas de controly direccién, clima organizacional, gestién de cambio enla cultura, entre
otros.

Beneficios. Lograr los objetivos estratégicos de manera mas eficaz.

Gestion de operaciones y de procesos. Planeacién y control de la logistica de las
operaciones; optimizacién de la cadena de abastecimiento, produccién y distribucion.

Beneficios.  Eficiencia y mejores productosy  servicios gue llevan a una mayor satisfaccion,
evitando la pérdida de clientes y trayendo nuevos. Reduccién de costos, mejora de la calidad,
mejora de ciclos y tiempos, mejor uso de recursos.

Gestion de personas. Desarrollo de  procesos del area, como seleccién,  promocién,
capacitacién y remuneracion.

Beneficios. Tener procesos en e | Area de Recursos Humanos que aporten eficientemente  al
logro de objetivos.
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* DERECHO INTELECTUAL

*REGISTRO SANITARIO

* SELLO DE CALIDAD

*PLAN DE NEGOCIOS

* CREACION'Y CONSTITUCION
DE EMPRESAS

*MANUALES INTERNOS

* AUDITORIAS INTERNAS

* DESARROLLO DE FRANQUICIAS

*PROYECTOS DE INVERSION

* GESTION AMBIENTAL

*SERVICIO AL CLIENTE

* DESARROLLO DE
EMPRENDIMIENTOS

* ADM. DE VENTAS

*MARKETING

*PUBLICIDAD

* DESARROLLO DE FRANQUICIAS

* DESARROLLO PLANES DE
NEGOCIOS

*TRANSPORTE
*TURISMO
*INDUSTRIA

* COMERCIO
*EDUCACION
*SALUD
*FINANCIERA

* AGROINDUSTRIA

* MERCHANDISING
*FINANZAS

* GERENCIA DE VENTAS

* MARKETING DIGITAL

* RECURSOS HUMANOS

* CREACION DE EMPRESAS
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PROGRAMA DE SOCIOS
ESTRATEGICOS

IBC INTER EC S.A.S Presenta al Ecuador su programa “SE UN SOCIO ESTRATEGICO Y
GENERA INGRESOS CON TU NEGOCIO DE CONSULTORIA" Dirigido a toda persona
que desea generar ingresos con el respaldo de una empresa especializada en el sector.

Beneficios:

* Licencia de marca

* Plaza definida

* Grandes comisiones

* Cuota fija anual de afiliacion

* Capacitacion continua

* Publicidad de apoyo

* Estrategias de marketing/publicidad
* Desarrollo de ferias, eventos

* Desarrollo programas continuos

Convenios con:
Gremios, Asociaciones, Fundaciones, Colegios de Profesionales, Gads, Prefecturas, etc.

Perfil:

Profesional independiente, Emprendedor, Inversionista, Empresario.

Requisitos:

* Local u oficina minimo 5*4m
* Ruc activo

* Internet

* Mobiliario

* Computador

Valor: $2.500.00 anual

Provincias:
Loja, Santa Elena, El Oro, Chimborazo, Esmeraldas, Imbabura, Santo Domingo, Tungurahua,
Cotopaxi, Zona 10 ( Morona, Pastaza, Zamora), Zona 11 (Sucumbios , Napo, Orellana)
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Proyeccion ventas mensuales iniciales

servicio cantidad V. unit. v. total

registro de marca 5 265.00 1,325.00
registro sanitario 2 1,200.00 2,400.00
creacién empresas 5 280.00 1,400.00

total vent % ganancia valor

5,125.00

25% 1,281.25
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